
 オーケストラ楽団員の労働条件の改善の他、NHKや民
放キー5社と毎年の基準演奏料の設定・合意、また日本レ
コード協会との基準演奏料設定およびチェロ、コントラ
バスの運搬料の協定の締結など、人件費の引き下げ競争
を防ぐ産業別労使交渉を発展させてきた音楽家ユニオ
ン。
 対象は組合員のみならず音楽家全てに広げている。
 さらに、業者のピンハネを一掃すべく、労働者供給事
業を管轄。
 いちじるしい低賃金をはじめとした劣悪な働き方を克
服するための音楽家ユニオンのとりくみを学ぶ。
参考文献:木下武男(1987)「日本における職能的労働組合の可能性」（労働組合組織論の
再検討＜特集＞）『大原社会問題研究所雑誌』(347),pp.1-21,1987-10、川口美貴(2014)
「日本における産業別労使交渉と労使合意」『日本労働研究雑誌(652),pp.50-61,2014-11

終了後に懇親会 あり
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青 谷 充 子

9
26

TueTue
日本音楽家ユニオン 事務局長

14～17時
東京労働会館（大塚）

　日本音楽家ユニオン（Musicians’Union Of Japan　略称：音楽ユニ
オン　英文略称：MUJ）は日本演奏家協会と日本音楽家労働組合の組
織合同により、1983年10月に発足した、音楽家の個人加盟による組織
です。
　労働組合の法人格を有し、前身の団体から数えて約40年にわたっ
て音楽家の社会的、経済的地位の向上と音楽文化の発展のための活
動を続けています。
　特にNHK、民放、レコード協会などとの間で出演料の取り決めを行
っているほか、オーケストラにおける労働条件の改善においても大き
な成果をあげています。また、文化政策にも積極的に発言しています
。国内の音楽家に対しては、生音楽の振興を目指す事業に取り組んで
いるほか、労働者供給事業も行なっています。国際的には、60か国69
団体が加盟する国際音楽家連盟 (FIM)に加盟し、執行委員国として、
国際条約の制定や、国際問題の解決などに大きな役割を果たしてい
ます。


